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REQUISITOS PARA O PLANO DE TRABALHO
RESOLUGAO N° 28/2011 TCE/PR

Art. 8° Constitui parte integrante do termo de transferéncia o Plano de Trabalho, previamente
aprovado pela concedente do recurso.

§1° O plano de trabalho devera contemplar, no minimo:
I.  Aidentificacdo do objeto a ser executado
ll. Razbdes que justifiquem a formalizagado do ato de transferéncia;
lll. Definicdo e detalhamento das metas a serem atingidas;
IV. As etapas ou fases de execugao;
V. O plano de aplicagao dos recursos;
VI. O cronograma fisico-financeiro de desembolso;

VILI. Previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto, bem assim da
conclusao das etapas ou fases programadas.

§2° A aplicacdo dos recursos de forma diversa do que houver sido
originalmente estabelecido pelo Plano de Trabalho exige a prévia alteragcéo
deste e sua aprovacdo pela concedente, observada, sempre, a compatibilidade
com o objeto do convénio.

Da Vedagao

Art. 9° E vedada a inclusdo, no termo de transferéncia, sob pena de
nulidade, de sustacdo do ato e de imputacdo de responsabilidade pessoal ao
gestor e ao representante legal do o6rgdo concedente, de clausulas ou de
condigbes que prevejam ou permitam:

l. Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de
geréncia ou similar;

. Pagamento, a qualquer titulo, com recursos da transferéncia, de
servidor ou empregado integrante de quadro de pessoal da administragao
publica, direta ou indireta, por quaisquer servicos, inclusive de consultoria ou de
assisténcia técnica, ressalvadas as hipoteses previstas em lei;

lll. Pagamento de profissionais ndo vinculados a execugdo do objeto
do termo de transferéncia;

IV. Aplicacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no
termo, ainda que em carater de emergéncia;
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VIL.

VIIL

XI.

XIL.
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Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua
vigéncia;

Atribuicao de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

Pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou atualizagao
monetaria, decorrentes de culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo
descumprimento de determinagdes legais ou conveniais;

Realizacdo de despesa com publicidade, salvo a de carater
educativo, informativo ou de orientagcdo social, que estejam diretamente
vinculada com o objeto do termo de transferéncia e da qual ndo constem
nomes, simbolos, imagens ou quaisquer referéncias que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;

Repasse, <cessdao ou transferéncia a terceiros da execugdo do
objeto do ato de transferéncia; transferéncia de recursos a terceiros que nao figurem
como participes do termo de transferéncia;

Transferéncia de recursos para associacbes de servidores ou a
quaisquer entidades de beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens ou servigos
a um circulo restrito de associados ou socios;

A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo, auxilio ou
subvencdo social a instituicbes privadas com fins lucrativos e a instituicoes
privadas sem fins lucrativos nao declaradas de utilidade publica;

Transferéncia de recursos as entidades privadas sem fins
lucrativos que tenham como dirigentes ou controladores:

a) membros do Poder Executivo da concedente dos recursos ou do
Legislativo Municipal ou Estadual, conforme o caso, bem como seus
respectivos cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 3° grau;

b) servidor publico vinculado ao Poder Executivo da concedente dos
recursos ou do Legislativo Municipal ou Estadual, conforme o caso, bem como seus
respectivos cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 3° grau, salvo se comprovada a inexisténcia de conflito com o interesse
publico.

Paragrafo Unico. Os recursos publicos deverdao ser repassados
diretamente a entidade executora do objeto do termo de transferéncia, sendo vedado
o repasse intermediado por 6rgdos ou agentes publicos ou ndo.

CAMARA MUNICIPAL DE

MANDAGUACU



ORCAMENTO
IMPOSITIVO

Camara Municipal de Mandaguagu

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA CELEBRAGCAO DE PARCERIA
LEI FEDERAL N° 13.019/2014

[Vl Estatuto Social;

V] Certides (municipal, estadual, federal, trabalhista, FGTS, TCE/PR);

| Comprovante de endereco e CNPJ da entidade;

V1 Alvara de funcionamento;

] Laudo da vigilancia sanitaria;

V1 Ata da diretoria;

M Relagdo nominal da diretoria (hnome, RG, CPF e enderego) assinada;

| Copia dos documentos pessoais e comprovante de endereco do presidente;
| Declaragao de utilidade publica;

| Declaracao de nao vedacgao art. 39;

| Declaracao de funcionamento.

....
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